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RESUMEN

El Modelo Innovador de Eco-formacion 7 (MEF7) representa una propuesta transformadora para la
formacion docente en nivel secundaria, abordando la problemaética de enfoques antropocéntricos y
fragmentados que ignoran interdependencias socio-ecolégicas. Inspirado en principios de eco-
formacion, transdisciplinariedad, interdisciplinariedad, integralidad y préactica reflexiva. El modelo
estructura siete fases recursivas: Intencionalidad, Fundamentacion, Planificacion, Implementacion,
Co-evolucion, Evaluacion y Reflexién, y Sostenibilidad. Estas fases promueven una formacion
holistica, integrando competencias transdisciplinarias, ética del cuidado y desarrollo humano integral,
alineado con la Nueva Escuela Mexicana y los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU. El
objetivo es transformar a los docentes en agentes de cambio que promuevan una conciencia
planetaria en sus estudiantes, respondiendo a la crisis ecologica actual. Se utilizé la metodologia
mixta tomando como base un andlisis de contenido de los principales enfoques epistémicos
contemporéneos y del andlisis de datos de una encuesta dirigida a una muestra representativa de
docentes. Se concluye que la implementacion del modelo representa una oportunidad concreta para
transformar la educacién de nivel secundaria desde su raiz y contribuir decisivamente a la
construccion de un futuro viable para las proximas generaciones. Adicional a ello su adopcion podria
marcar una ruptura con paradigmas educativos obsoletos, alinedndose con visiones globales como la
ecologia integral y ofreciendo un camino viable hacia el desarrollo humano integral en respuesta a la

crisis planetaria.
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Proposal for the Design of an Innovative Eco-Training Model
for Secondary School Teachers

ABSTRACT

The Innovative Eco-Formation Model 7 (MEF7) represents a transformative proposal for teacher
training at the secondary level, addressing the issue of anthropocentric and fragmented approaches
that ignore socio-ecological interdependencies. Inspired by principles of eco-formation,
transdisciplinarity, interdisciplinarity, integrality, and reflective practice. The model structures seven
recursive phases: Intentionality, Foundation, Planning, Implementation, Co-evolution, Evaluation and
Reflection, and Sustainability. These phases promote holistic training, integrating transdisciplinary
competencies, an ethics of care, and integral human development, aligned with the New Mexican
School and the UN Sustainable Development Goals. The objective is to transform teachers into
agents of change who promote planetary consciousness in their students, responding to the current
ecological crisis. A mixed methodology was used, based on a content analysis of the main
contemporary epistemic approaches and the analysis of data from a survey directed at a
representative sample of teachers. It is concluded that the implementation of the model represents a
concrete opportunity to transform secondary-level education from its roots and decisively contribute
to building a viable future for future generations. In addition, its adoption could mark a break with
obsolete educational paradigms, aligning with global visions such as integral ecology and offering a

viable path toward integral human development in response to the planetary crisis.
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INTRODUCCION

Hoy en dia la Innovacién ha dejado huella en pleno siglo XXI; sin embargo, no es un término reciente
ya que es un concepto que ha existido desde la antigiedad. La definicién de Innovacion, si bien tiene
varias acepciones, se ha enfocado mas a la tecnologia y sobre todo porque el avance en las ciencias
tecnoldgicas han sido muy consolidadas y vertiginosas. La Organizacion de las Naciones Unidas
(2016), declard que la innovacién constituye un cambio que incide en algiin aspecto estructural de la
educacion para mejorar su calidad, lo cual puede que ocurra a nivel del aula, de una institucion
educativa o del propio sistema escolar. Para Sein-Echaluce et al. (2016), la innovacion educativa es la
aplicaciéon de una idea que produce cambio planificado en los procesos, servicios o productos y que
generan mejora en los procesos formativos. Complementa Carbonel (2001), que la innovacién es una
serie de intervenciones, decisiones y procesos con cierto grado de intencionalidad y sistematizacion
que tratan de modificar actitudes, contenidos, modelos y practicas pedagogicas.

Para el presente articulo se aborda la propuesta del disefio de un modelo innovador, en donde se
tomara como referente el concepto de Carbonel, ya que su definicion general de innovacién se
enfoca en aspectos propios de una innovaciéon educativa; asi mismo, se pretende desarrollar una
innovacion a través de una propuesta de modelo de ecoformacion. Cabe resaltar que la propuesta del
modelo incluye un proceso dindmico, de formacion integral, eco-responsable, reflexivo, critico y
dialogico. Es importante mencionar que en afios recientes la ecologia ha dejado de ser una disciplina
centrada exclusivamente en los ecosistemas naturales y ha comenzado a dirigirse a nuevos ambitos
sociales y educativos, como la eco-formacién de los docentes y alumnos, orientada a la conciencia
del yo, los otros y el ambiente, dandole una mirada al desarrollo humano integral.

La importancia de este articulo radica en brindar la propuesta del disefio de un modelo innovador de
eco-formacion. Boff (2012) meciona que eco-formacién es un enfoque educativo que tiene como
objetivo formar a las personas de manera integral, considerando tanto su desarrollo personal como
su relacion con el entorno natural y social. Se basa en la premisa de que la salud y el bienestar de las
personas estan intrinsecamente ligados a la salud y bienestar del planeta. Este enfoque supera la

mera educacién ambiental, informativa y conductual, proponiendo una formacion tripolar
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(naturaleza-sociedad-sujeto) orientada al desarrollo humano integral y a la construccion de una
ciudadania planetaria.

Por su parte Altieri y Toledo (2018) mencionan que el desarrollo Humano Integral implica el
crecimiento y la realizaciéon plena de las personas en todas las areas de su vida incluyendo aspectos
fisicos, intelectuales, emocionales y espirituales. Gémez-Solanilla y Martinez-Bonafé (2023), analizan
que los programas de formacién inicial siguen privilegiando la transmision de contenidos disciplinares
y estrategias didécticas tradicionales, en lugar de desarrollar competencias socioemocionales,
pensamiento critico y trabajo comunitario que la NEM declara como centrales. Los futuros maestros
salen poco preparados para implementar la “planeacion didactica situada” o los proyectos
interdisciplinarios de caracter comunitario que exige el Plan de Estudios 2022.

La propuesta del articulo surge del desarrollo de un estudio aplicado a docentes de educacién
secundaria ubicada en la Ciudad de Celaya, Gto. El estudio tuvo un enfoque de investigacion mixta, a
través del andlisis de contenido de las corrientes epistemolédgicas del constructivismo, la
transdisciplinariedad, la integralidad y la practica reflexiva; asi como del anélisis de datos
cuantitativos de una encuesta aplicada tipo likert y validada con juicio de expertos por el método V
de Ayken.

Problemaética de investigacién

Falta de una modelo de eco-formacién integral en docentes de nivel secundaria, para atender la
reproduccion de un enfoque antropocéntrico y fragmentado del conocimiento, que no permite
visualizar las interdependencias socio-ecoldgicas.

Propésito

El propésito de este articulo es que a través de esta propuesta del disefio del modelo innovador de
eco-formacion en docentes de secundaria, se desarrollen fases de formacion integral, holistico,
interdisciplinario y transdisciplinario en donde se promueva una profunda conciencia ecolodgica y se
estimule el desarrollo humano integral en los profesores, asi como ser reflexivos y conscientes de la
realidad que se interacta y por ende tengan un impacto en las practicas pedagogicas para los

alumnos.
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Contenido del modelo

El modelo innovador de eco-formacién que se propone, esté disefiado especificamente para docentes

de nivel secundaria. Inspirado en principios de transdisciplinariedad, interdisciplinariedad, integralidad

y eco-formacién. Este modelo busca fomentar una formacién holistica que integre la sostenibilidad

ambiental, la ética del cuidado y la interconexion entre el yo, los demés y el entorno. A diferencia de

enfoques tradicionales, incorpora elementos innovadores como la inteligencia artificial (IA) para

personalizacién del aprendizaje, la gamificacién para la motivacion y un tercer incluido en las

meditaciones para generar conciencia de la conexiéon con la naturaleza mas, alld de una realidad

inmediata.

El objetivo general del modelo es transformar a los docentes en agentes de cambio que promuevan

una conciencia planetaria en sus estudiantes, respondiendo a la crisis ecolodgica actual. Este modelo

se basa en un enfoque eco-sistémico, donde la formacion no es lineal sino recursiva, permitiendo la

co-evolucién de saberes y practicas. Se estructura en 7 fases desarrolladas en modo b-learning, y

puede adaptarse a contextos educativos diversos.

El Blendend Learning es hoy, un término muy frecuente y habitual en los manuales de medios y

tecnologias en la ensefianza (Aguaded y Cabero, 2013). Fue definido como “el uso mezclado de

entornos presenciales y no presenciales” (Bartolomé, 2004), pero ha evolucionado hacia disefios

pedagdgicos en los que se precisa el tipo de actividades y la relacion entre ambos entornos.

Objetivos particulares del Modelo

e Desarrollar competencias transdisciplinarias en docentes para integrar temas ambientales en
todas las asignaturas.

o Fomentar la ética del cuidado (autocuidado, cuidado de otros, del pais y del medioambiente) en
la practica pedagdgica.

e Promover innovaciones tecnoldgicas y colaborativas para un aprendizaje activo y sostenible.

e Evaluar el impacto en la transformacion personal y profesional de los docentes, extendiéndose a

sus estudiantes.
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METODOLOGIA

El presente modelo tuvo como referente un enfoque de investigacion mixta, ya que a través del
analisis de contenido de las corrientes epistemologicas del constructivismo, la transdisciplinariedad,
la interdisciplinariedad, la integralidad y la practica reflexiva; asi como del anédlisis de datos
cuantitativo de una encuesta tipo likert con el proceso de validacion de juicio de expertos por el
método V de Ayken, se pudo hacer una contrastacién de los datos obtenidos.

El instrumento aplicado, fue una encuesta con escala de Likert, elaborado para diagnosticar 4
dimensiones de la docencia y se aplico a 31 docentes de una escuela secundaria en la Ciudad de
Celaya, Gto. La evaluacion de la validez de contenido de los items de la escala, mediante el indice V
de Aiken (Aiken, 1980, 1985) y los intervalos de confianza Score al 90% (Wilson, 1927; adaptado de
Penfield & Giacobbi, 2004), revelan un alto grado de relevancia de contenido en la mayoria de los
items evaluados. Cabe mencionar que este formulario de evaluacion docente es un instrumento de
investigacion estructurado en 4 dimensiones: Dimensiéon Ontologica (el ser docente), Dimensién
Valoral (el sentir docente), Dimensién Practica (el hacer del docente) y la Dimension Epistemolégica
(el saber docente), y fue autoadministrado ya que esté disefiado en formato digital para recopilar la
percepcion de los docentes frente a estas dimensiones.

Por otra parte, el andlisis de contenido de la metodologia constructivista se enfoca en la idea de que
los individuos construyen su propio conocimiento a través de experiencia y reflexiones. Segtin Piaget
(1970) los docentes deben de considerar las etapas del desarrollo cognitivo de los estudiantes para
facilitar un aprendizaje efectivo, por lo tanto este enfoque fomenta la exploracion y el descubrimiento,
promoviendo un aprendizaje mas profundo y significativo. Asi en el aprendizaje constructivista, el
alumno puede tomar un papel activo y puede ir construyendo su propio conocimientos mediante un
conjunto de experiencias que le permitiran desarrollar las destrezas e ideas deseadas (Diaz-Barriga y
Hernandez-Rojas, 2002). Dicha construccién del conocimiento se ve facilitada por las relaciones que
el estudiante establece entre los nuevos conceptos y los que previamente habia adquirido (Ausubel,
2002), mientras que el profesor ejerce de guia en el aprendizaje y promueve la realizacion de

actividades practicas interactuando con el entorno que le rodea.
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Por su parte la transdisciplinariedad como un enfoque educativo se permea con Nicolescu (1994), en
donde menciona que la educaciéon transdisciplinaria es ser un sujeto que cuestiona, que tiene la
capacidad para aprender a conocer, la capacidad de aprender a convivir con su comunidad, aprender
a ser y existir en un mundo global y holistico, la educacién transdisciplinar también debe de fomentar
el didlogo y el debate con una postura de mente abierta a las diferentes posturas. Por lo tanto, dentro
de este amplio proceso de cambio educativo, el concepto de transdisciplinariedad se encuentra entre
los conceptos més populares y buscados debido a su carga de innovacion. Sin embargo, para lograr
que se materialicen en las practicas de las escuelas es necesario disefiar nuevos mecanismos, nuevas
propuestas que logren implementar en la realidad cotidiana los rasgos del nuevo pensamiento, es por
eso que se propone la transdisciplinariedad como uno de los enfoques para la propuesta del modelo
innovador.

La Interdisciplinariedad busca una integracién profunda de las disciplinas para abordar problemas
complejos que no pueden ser resueltos desde una perspectiva disciplinar, segin Repko y Szostak
(2017). Desde esta perspectiva, se pueden crear nuevos campos de estudio que suponen
sobreponerse a las fronteras disciplinarias, como la neurociencia, o los estudios de género (Lattuca,
2001), va mas alld que trabajar unidos y buscar integrar teorias, métodos y datos de diversas
disciplinas. Dicho asi, con esta vision es esperado desarrollar nuevas perspectivas y métodos que
trasciendan los limites de las disciplinas especificas (Repko y Szostak, 2017).

Segun Diaz et al. (2020), la interdisciplinariedad en la educaciéon ambiental facilita el desarrollo de las
competencias criticas y reflexivas en los estudiantes, promoviendo un aprendizaje activo y
significativo. Al involucrar diversas areas del conocimiento y con la propuesta del Modelo MEF7 los
docentes pueden disefiar actividades que aborden realidades ambientales desde multiples
perspectivas, lo que enriquecera la comprension de los estudiantes.

Con Ken Wilber (1995, 2000, 2006), con su teoria integral y el modelo AQAL, nos ofrece un
metamarco tedrico-metodolégico capaz de articular de manera no reduccionista las multiples
dimensiones de la realidad. Aplicado al campo ecolédgico y educativo, este enfoque ha dado lugar a la

ecologia integral (Esbjorn-Hargens & Zimmerman, 2009), que integra mas de 200 perspectivas
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ecoldgicas en un todo coherente. El articulo del modelo propuesto explora, cémo la metodologia de
la integralidad de Wilber enriquece y sistematiza la eco-formacion, convirtiéndola en un proceso
educativo verdaderamente holistico y evolutivo.
Cabe mencionar que el éxito del modelo innovador propuesto, no sélo dependerd del uso de las
aplicaciones tecnologicas, ni de las actividades ecologicas sugeridas, sino que dependerd en gran
medida de como los docentes apliquen sus practicas reflexivas, para lograr una verdadera eco-
formacion educativa. Desde esta perspectiva, la practica reflexiva docente se convierte en un pilar
fundamental, permitiendo a los educadores evaluar, adaptar y mejorar sus métodos de ensefianza a
partir de una instrospeccion critica de su propia préctica (Brevis-Yéber et al. 2022). Este proceso
exige una constante revision de las estrategias empleadas y un andlisis de los impactos de sus
decisiones en el aprendizaje de los estudiantes (Korthagen, 2013).
Las innovaciones claves incluyen:
o Tecnologia Integrada: IA para aprendizaje personalizado, la Gamificacién como motivador
practico y didéctico, y herramientas digitales para colaboracién global, haciendo la formacion
accesible y escalable.
o Tercero incluido con enfoque Etico-Filoséfico: Basado en la ética del cuidado y la conciencia
planetaria, promoviendo no solo conocimientos, sino transformaciones internas.
o Sostenibilidad Practica: Todas las actividades minimizan el impacto ambiental (por ejemplo:
materiales reciclados, sesiones virtuales para reducir emisiones).
o Inclusividad: Adaptable a diversidad cultural y necesidades especiales, con énfasis en equidad
de género.
Procedimiento y disefio del Modelo
El MEF7 se divide en fases interconectadas obtenidas a partir del proceso técnico de la
constrastacién de datos en la metodologia ya abordada y cada fase presenta sus respectivas
descripciones, estrategias y actividades. A continuacién en la tabla 1, se presenta un esquema para

mayor claridad:
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Tabla 1. Organizacién de las fases del modelo innovador

Fases del modelo
innovador

Descripcion

Estrategias y Actividades

1. Intencionalidad

Crear las condiciones de
conciencia y
autoconocimiento. Enfocada
en despertar la conciencia
ambiental y personal,
explorando el tridangulo de la
vida (yo, otros, entorno). Se
aborda la crisis planetaria y la
interconexion ecosistémica.

Talleres interactivos, meditaciones
guiadas, andlisis de casos reales de
impacto ambiental. Uso de procesos
dialogicos para integrar perspectivas
multidisciplinarias.

2. Fundamentacion

Integrar los saberes
transdisciplinarios. Desarrollo
de conocimientos holisticos,
combinando ciencias,
humanidades y artes para
abordar la sostenibilidad. Se
enfatiza la ecologia de saberes
y la superacion del
antropocentrismo.

Revision del acervo bibliogréfico sobre
el tema a desarrollar con los docentes.
Todos enfocados en aspectos
transdisciplinarios, integrales,
ecoformativos y de Desarrollo Humano
Integral.

3. Planificacion

Disefiar los objetivos a
alcanzar, preparar el material y
organizar las sesiones de
trabajo a desarrollar a lo largo
de un periodo establecido.

Disefio de unidades didacticas
ecologicas.

4. Implementacién

Implementar la eco-formacién
en los docentes de acuerdo a
las unidades didacticas
establecidas y validar el
impacto que generara en sus
estudiantes.

Cursos modulares colaborativos,
proyectos grupales que fusionen
disciplinas (ejemplo, biologfa con ética y
arte). Plataforma online para
intercambio de recursos. Uso de la
gamificacion donde los docentes
acumulen puntos ecoldgicos.

5. Coevolucion

Promover la co-evolucion a
través de comunidades de
aprendizaje.

Involucramiento comunitario a través
de redes sociales y plataformas
colaborativas (foros grupales virtuales).

6. Evaluacion y Reflexion

Reflexionar sobre el proceso y
medicién de impactos.
Evaluacion del Desarrollo
Humano Integral.

Portafolios digitales, encuestas de
impacto ambiental y sesiones de
feedback. Anélisis recursivo de logros y
areas de mejora.

7. Sostenibilidad

Fomentar la evoluciéon
continua hacia una conciencia
colectiva y se da seguimiento
a las comunidades de
aprendizaje holisticas.

Herramientas de IA para andlisis
predictivo de impactos. Certificaciéon de
microcredenciales para validar
competencias sostenibles, incentivando
la continuidad.

Nota: Tabla de elaboracion propia.
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RESULTADOS Y DISCUSION

El propdsito central de este estudio es brindar una propuesta de un modelo innovador de eco-

formacion; sin embargo, para implementar el MEF7 se recomienda una alianza entre instituciones. El

costo inicial podria enfocarse en plataformas digitales gratuitas como Moodle, Google Workspace y

uso de plataformas virtuales como Classroom, Zoom y Meet.

Las principales ventajas del modelo de eco-formacién respecto a otros modelos de formacion es la

evaluacion formativa y sumativa. La evaluacion formativa se concibe como un proceso continuo que

busca retroalimentar al estudiante durante su proceso de aprendizaje, permitiendo identificar errores,
reforzar conocimientos y mejorar su desempefio con base en una guia pedagégica constante (Largo
et al., 2022). Por otro lado, la evaluacion sumativa se caracteriza por aplicarse al final de un periodo
de instruccion con el proposito de calificar el rendimiento alcanzado, otorgando generalmente un
valor numérico o cualitativo (Calderén, 2025). Ambos enfoques coexisten en la préctica educativa,
pero difieren significativamente en su intencionalidad, aplicacion y efecto sobre la motivacién y el

aprendizaje del estudiante (Mellado et al., 2021).

Otra de las ventajas del modelo es que los indicadores incluyen cambios en actitudes ambientales

(encuestas pre/post) y se espera un impacto medible en la reduccién de huella ecoldgica escolar y el

fomento de ciudadania global. Este modelo no solo forma docentes, sino que contribuye a una

educacion transformadora, alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU (2025),

preparando a las generaciones futuras para un mundo sostenible. Los principales aportes derivados

de su disefio y estructura son:

1. Carécter integral y transdisciplinario: El MEF7 articula de manera coherente dimensiones
personales, sociales y ambientales mediante un enfoque tripolar (sujeto-sociedad-naturaleza) y
el uso del marco teédrico integral de Ken Wilber (AQAL). Esto permite superar la mera
educacion ambiental informativa y conductual para instalar una ecoformacién orientada al
Desarrollo Humano Integral y a la construccion de una ciudadania planetaria.

2.  Estructura recursiva y ecosistémica: Las 7 fases (Intencionalidad, Fundamentacion,

Planificacion, Implementacion, Coevolucion, Evaluacion-Reflexion y Sostenibilidad) no son
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lineales, sino ciclicas y recursivas, lo que favorece la coevolucién permanente de saberes,
précticas y conciencias, tanto individuales como colectivas.

Innovacién pedagoégica y tecnoldgica: Incorpora elementos disruptivos como: Inteligencia
artificial para personalizacion del aprendizaje, gamificacion como estrategia motivacional, uso
intensivo de plataformas digitales colaborativas, practica del “tercer incluido” en meditaciones
guiadas para trascender la dualidad sujeto-objeto y generar una conciencia de interconexion
profunda con la naturaleza.

Etica del cuidado como eje transversal: El modelo promueve una ética del cuidado en cuatro
niveles (autocuidado, cuidado de los otros, cuidado del pais y cuidado del planeta),
convirtiendo a los docentes en auténticos agentes de cambio que modelan précticas
pedagdgicas eco-responsables en sus aulas.

Alineacién con politicas educativas y globales: Responde a las demandas de la Nueva Escuela
Mexicana (NEM) y el Plan de Estudios 2022 al desarrollar competencias socioemocionales,
pensamiento critico, planeacién didéctica situada y proyectos interdisciplinarios comunitarios.
Al mismo tiempo, se alinea plenamente con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la
ONU, especialmente el ODS 3 (Salud y Bienestar), al ODS 4 (Educacion de calidad), el ODS 11
(Ciudades y Comunidades Sostenibles), el ODS 13 (Accién por el clima) y el ODS 15 (Vida de
Ecosistemas Terrestres).

Impacto transformador medible: L.a evaluacion formativa y sumativa (portafolios digitales,
rubricas holisticas, encuestas pre/post, indicadores de reduccién de huella ecolégica escolar)
permite evidenciar cambios profundos en actitudes, conocimientos y practicas docentes, con
efectos multiplicadores en sus estudiantes y en la comunidad educativa.

Sostenibilidad y continuidad: La fase final de Sostenibilidad, junto con la entrega de
microcredenciales y el uso de IA para anélisis predictivo, garantiza que la ecoformacién no sea
un evento aislado, sino un proceso evolutivo que genera comunidades de aprendizaje holisticas

permanentes.
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CONCLUSIONES

El MEF7 responde directamente a la problemética identificada en la formaciéon docente, como la
falta de preparacién para implementar proyectos interdisciplinarios y comunitarios alineados con la
Nueva Escuela Mexicana (NEM) y el Plan de Estudios 2022. Al incorporar fases recursivas y
ecosistémicas, promueve una co-evolucion de saberes que supera el antropocentrismo, enfatizando la
interconexion entre el yo, los demés y el entorno, lo que podria reducir la reproduccion de
conocimientos fragmentados y fomentar una vision holistica de las interdependencias
socioecologicas. La integracién de herramientas como la inteligencia artificial (IA) para
personalizacion del aprendizaje, la gamificacion para motivacion y plataformas digitales (b-learning)
hacen que el modelo sea accesible, escalable y adaptable a diversos contextos educativos. Estas
innovaciones, combinadas con metodologias constructivistas (inspiradas en Piaget),
transdisciplinarias (Nicolescu) e integrales (Wilber y su modelo AQAL), permiten una formacién
dindmica que no solo transmite conocimiento, sino que genera transformaciones internas y éticas,
como la ética del cuidado (autocuidado, cuidado de otros, del pais y del medioambiente).

A través de sus siete fases (Intencionalidad, Fundamentacion, Planificacién, Implementacion,
Coevolucion, Evaluacién y Reflexion, y Sostenibilidad), el MEF7 fomenta competencias
transdisciplinarias, pensamiento critico y practicas colaborativas que se extienden a los estudiantes.
Se espera un impacto medible, como la reducciéon de la huella ecoldgica escolar, el fomento de
actitudes ambientales positivas (evaluadas mediante encuestas pre/post y portafolios digitales) y la
promocion de una conciencia colectiva alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de
la ONU. Esto contribuye a preparar generaciones futuras para un mundo sostenible, transformando la
educacion en un proceso evolutivo y no lineal.

El modelo es préactico y de bajo costo inicial, recomendando alianzas institucionales y el uso de
plataformas gratuitas como Moodle, Google Workspace, Zoom y Meet. Su evaluacion formativa y
sumativa, mediante rubricas holisticas, asegura ajustes recursivos basados en emergentes. Sin
embargo, para maximizar su efectividad, se sugiere una implementacion piloto en contextos reales,

con énfasis en la inclusividad cultural, equidad de género y minimizacién de impactos ambientales
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(e.g, sesiones virtuales para reducir emisiones). Futuras investigaciones podrian validar su
escalabilidad y medir impactos a largo plazo en la transformacién profesional y personal de los
docentes.
El MEF7 no es solo un modelo de formacién docente, es una propuesta civilizatoria que busca formar
docentes conscientes, reflexivos, criticos y ecolégicamente responsables, capaces de liderar la
transicion hacia una educacion verdaderamente sustentable y una sociedad en armonia con el
planeta. Ademas es una herramienta estratégica para una educacién transformadora que integra
ecologia, ética y tecnologia, contribuyendo a la construccion de una sociedad mas sostenible y
consciente. Su implementacion representa una oportunidad concreta para transformar la educacién
de nivel secundaria desde su raiz y contribuir decisivamente a la construccién de un futuro viable
para las préximas generaciones. Adicional a ello su adopcion podria marcar una ruptura con
paradigmas educativos obsoletos, alinedndose con visiones globales como la ecologia integral y
ofreciendo un camino viable hacia el desarrollo humano integral en respuesta a la crisis planetaria.
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